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OBJETIVO: Realizar fortalecimiento de capacidades al talento humano de 
las ESE en temas de anticoncepción ITS, PREVENCIÓN DE 
TRABAJO INFANTIL Y SEXUAL EN MENORES DE EDAD Y 

POBLACIÓN EN RIESGO, HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y 
DIDACTICAS QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA 
COMUNIDAD, 

LUGAR: Alcaldia municipal 

FECHA: 16 septiembre 2025 

MUNICIPIO: Chaparral Tolima  

ASISTENTES:  Talento humano ESE IPS Y EAPB  
Talento humano salud Pública  
Equipos básicos. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Con el fin de robustecer los procesos de gestión territorial, participación social y 
respuesta institucional en salud, se llevará a cabo un proceso de fortalecimiento de 
capacidades dirigido al talento humano de las IPS y EAPB del municipio. 
Esta acción formativa está orientada a: 
 
 
1. Fortalecer el conocimiento sobre participación ciudadana en salud, incluyendo 

mecanismos de representación, normatividad vigente, roles de las instancias de 
participación y estrategias para promover el empoderamiento comunitario. 
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2. Brindar herramientas pedagógicas y didácticas que faciliten procesos de educación 
comunitaria, tales como metodologías participativas, técnicas lúdicas, comunicación 
asertiva, enfoque diferencial y estrategias de aprendizaje significativo aplicables en 
escenarios comunitarios. 
 

3. Desarrollar habilidades para la intervención comunitaria, promoviendo el diálogo, la 
colaboración intersectorial, la identificación de problemáticas y la priorización 
participativa de necesidades en salud. 

 
4. Fortalecer capacidades para la búsqueda y construcción conjunta de soluciones a 

problemas de salud, mediante: 
o análisis situacional participativo, 
o identificación de determinantes sociales, 
o formulación de iniciativas comunitarias, 
o estrategias de promoción y prevención basadas en evidencia, 
o articulación efectiva entre comunidad, IPS, EAPB y autoridades de salud. 

 
5. Promover la apropiación social del conocimiento, motivando la participación de 

líderes, organizaciones sociales y ciudadanía en los procesos de planificación, 
seguimiento y veeduría en salud. 
 

¿Qué es la Política de Participación Social en Salud? 
 
La Política de Participación Social en Salud (PPSS) es una política pública del sector salud 
en Colombia que busca garantizar el derecho de las personas, familias y comunidades a 
participar de manera activa, informada y efectiva en las decisiones que afectan su salud y 
en el funcionamiento del sistema de salud. 
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Esta política fue establecida mediante la Resolución 2063 de 2017 del Ministerio de Salud 
y Protección Social y es de cumplimiento obligatorio para las instituciones del sector (ESE, 
IPS, EAPB, Direcciones Locales y Departamentales de Salud). 
 
¿Para qué sirve la PPSS? 
 
La Política de Participación Social en Salud tiene como propósito principal: 

✔ Fortalecer el poder de decisión de la ciudadanía 

Promueve que las personas puedan incidir en la formulación, ejecución y evaluación de 
políticas, planes y servicios en salud. 

✔ Mejorar la relación entre comunidad e instituciones 

A través del diálogo, la escucha activa y la gestión comunitaria. 

✔ Garantizar la vigilancia y control social del sistema de salud 
Permitiendo que organizaciones sociales, veedurías, asociaciones de usuarios y otros 
actores puedan vigilar la calidad y oportunidad de los servicios. 

✔ Promover la corresponsabilidad 

Fomenta que ciudadanía, instituciones y gobierno trabajen de manera conjunta por la salud 
del territorio. 
 
Componentes de la PPSS 
 
La política se organiza en 5 componentes principales: 
Información: Garantizar que la comunidad tenga acceso claro y oportuno a información 
sobre el sistema de salud, servicios, derechos y deberes. 
Educación: Capacitar a la ciudadanía y a los actores institucionales para participar en salud 
de forma efectiva. 
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Organización: Fortalecer instancias como asociaciones de usuarios, veedurías ciudadanas, 
mesas de participación y demás espacios sociales. 
 
Consulta: Asegurar mecanismos donde la comunidad pueda expresar necesidades, 
propuestas y opiniones que impacten decisiones de salud. 
 
Control Social: Promover veeduría, rendición de cuentas, vigilancia ciudadana y 
seguimiento a la gestión en salud. 
 
¿Quiénes participan? 
 
Ciudadanía en general 
Pacientes y familias 
Asociaciones de usuarios 
Veedurías ciudadanas 
Mesas de participación social en salud 
Líderes comunitarios e indígenas 
IPS, EAPB, ESE 
Secretarías municipales, departamentales y Ministerio de Salud 
 
En resumen 
La Política de Participación Social en Salud es una herramienta que garantiza que la 
comunidad no solo sea usuaria, sino protagonista en la construcción del sistema de salud, 
fortaleciendo la transparencia, la calidad del servicio y el empoderamiento ciudadano. 
 
Como resultado, se espera que el talento humano de las IPS y EAPB cuente con mayores 
competencias técnicas, pedagógicas y comunitarias, capaces de facilitar procesos de 
participación ciudadana, fortalecer la relación institución–comunidad y contribuir a la 
solución efectiva de los problemas de salud del territorio. 
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EL día 22 septiembre de 2025 a las 7:00pm se realizó capacitación al talento humano de 
las ESE, salud publica EAPB en temas de herramientas pedagógicas y didácticas que 
permitan la intervención en la comunidad, anticoncepción, ITS de notificación obligatoria y 
Estándares de Calidad para mejorar los servicios de Salud Sexual y Reproductiva  
 
En esta oportunidad, se resaltó la resolución 3280 2 de agosto 2028: 
 

• Establece los lineamientos técnicos y operativos para la Ruta Integral de Atención 
destinada a la Promoción y Mantenimiento de la Salud. 

• Define también la Ruta Integral de Atención en Salud dirigida a la Población 
Materno Perinatal. 

• Señala las directrices necesarias para la implementación y funcionamiento de 
estas rutas. 

• Incluye aspectos específicos relacionados con la anticoncepción. 
 
En dicha sesión se socializo la atención para la planificación familiar y la anticoncepción, 
en la cual se resaltaron los principales objetivos; brindar asesorías, información y educación 
en la elección del método anticonceptivo que ajuste a las necesidades y preferencias. 

 
Asegurar la provisión efectiva para garantizar el pleno y autónomo de sus derechos 
sexuales y reproductivos.  
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Contribuir con la educación reproductiva en situaciones especiales o alto riesgo o que 
presenten alguna infección de transmisión sexual y VIH.  
 

 
Promover la paternidad y maternidad desde el bienestar, desarrollo social de manera 
responsable e intencionada, con el propósito de proveer métodos anticonceptivos de 
calidad y seguridad. 
Incentivar la prevención de los embarazos no deseados, sensibilizar a la población para 
reducir el acceso a la provisión efectiva en el evento obstétrico ante las 48 horas post parto 
o aborto y disminuir la morbimortalidad.   
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Es importante brindar la capacitación y seguridad para las menores de 14 años que han 
iniciado relaciones sexuales con penetración, fortaleciendo herramientas de anticoncepción 
seguras, con criterios de responsabilidad y protección si en algún caso están siendo 
victimas de violencia sexual, por esta razón se debe cumplir con los servicios de salud de 
manera efectiva.  

 
 
En cuanto a las ITS obligatorias se socializaron VIH/SIDA evento 850  
Se destacan las Siguientes características. 
Agente etiológico: el Virus de la inmunodeficiencia humana (VIH), es un retrovirus, ataca 
al sistema inmunitario y debilita las defensas, esto puede conllevar en ocasiones a 
infecciones o tipos de cáncer.  
Modo de transmisión: sexual, contacto directo con secreciones genitales. 
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Materno infantil:  madre infectada realiza la transmisión en el embarazo parto o a través 
de leche.   
Sanguínea o percutánea: transfusión de sangre, accidentes laborales, reutilización de 
elementos, compartir cuchillas y cepillos de dientes.  
Periodo de incubación: momento de la infección hasta aparición anticuerpos, transcurrir 
entre 1 a nueve meses.    
Periodo transmisibilidad: en cualquier momento sin embargo se tiene en cuenta la carga 
viral y cantidad de partículas virales circundantes, periodo de seroconversión.  
Susceptibilidad: contacto sexual con fluido corporales, gestantes con VIH.  
Reservorio: Los seres humanos. 
 

 
 

Sífilis gestacional 750   y congénita 740  
 
La sífilis es una enfermedad bacteriana producida por la espiroqueta Treponema pallidum; 
de curso crónico y afectación sistémica, que atraviesa por diferentes etapas caracterizadas 
por manifestaciones específicas. Es una infección de transmisión sexual (ITS) y constituye 
un importante problema de salud pública en todo el mundo, que afecta la calidad de vida y 
se acompaña de importantes niveles de morbilidad y mortalidad.  
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La sífilis, una enfermedad infecciosa sistémica exclusiva del ser humano, con este como 
único reservorio, y de transmisión sexual, sanguínea y perinatal. 
 
También, influye directamente en la salud infantil y reproductiva; facilita la transmisión por 
vía sexual del virus de la inmunodeficiencia humana (VIH), el Treponema pallidum puede 
pasar de la gestante al feto y causar sífilis congénita la cual puede producir aborto 
espontáneo, muerte perinatal, bajo peso al nacer, infección neonatal y otros trastornos, 
como sordera, déficit neurológico, retraso del crecimiento y deformidades óseas.  

 
 
La sífilis congénita (SC) ocurre cuando la madre con sífilis transmite la infección al fruto 
durante la gestación, ya sea por vía hematógeno-transplacentaria o durante el parto por el 
contacto del neonato con lesiones en los genitales de la madre. Las lesiones clínicas se 
forman a partir de la semana 16 de gestación cuando el sistema inmunológico se ha 
desarrollado, aunque el Treponema puede pasar a la circulación fetal desde la novena 
semana. La SC se clasifica según el momento de aparición de las manifestaciones clínicas, 
las cuales dependen no sólo de la edad gestacional al momento de la infección, sino 
también de la etapa evolutiva de la enfermedad (más frecuente en los estadios precoces de 
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la infección) y del inicio del tratamiento.  
 

 
 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

 
 
 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

 
 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

 
 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

   
 

 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

Hepatitis B evento 340 
 

 
 
Agente etiológico: El virus de la hepatitis B (VHB) tiene por material genético DNA, 
pertenece a la familia Hepadnaviridae. 
Modo de transmisión: El virus de la hepatitis B se transmite a través de sangre y otros 
líquidos orgánicos.  
Periodo de incubación: El período de incubación del virus de la hepatitis B oscila entre 30 
y 180 días; puede detectarse dentro de los 30 a 60 días posteriores a la infección.  
Susceptibilidad: Se adquiere inmunidad protectora mediante la vacunación con esquema 
completo o después de la infección si aparecen anticuerpos contra el HBsAg y si el HBsAg 
es negativo. La probabilidad de que la infección por el VHB se cronifique depende de la 
edad a la que se produzca. En los lactantes y niños pequeños, sufren una infección crónica: 
(80% al 90%), en lactantes infectados en el primer año de vida; (30% al 50%) de los niños 
infectados antes de cumplir los 6 años. En los adultos: menos del 5% de las personas sanas 
que se infecten en la edad adulta presentarán la infección en su forma crónica; (20% al 
30%) de los adultos que padecen una infección crónica sufrirán cirrosis y/o cáncer hepático.  
Reservorio: Los seres Humanos.  
 

mailto:contactenos@chaparral-tolima.gov.co


 

MODELO ESTANDAR DE 
CONTROL INTERNO  

MECI – MODELO 
INTEGRADO DE 

PLANEACION Y GESTION 
MIPG 

 
ACTAS ALCALDIA  

Código:    F-AR-01 

Versión:        2 

Fecha:    16/10/2025     
 
 
 
 

DIA 
 

22  

 
MES 

 
09  
 

     AÑO 
 

2025 

 
 

Hora Inicio: 
 

08:00 AM  

 
 

finaliza: 
 

12:00 M 

 
Lugar de Reunión: 

Cuarto piso alcaldía 
Auditorio hospital san juan bautista 

 TEMA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES AL TALENTO HUMANO IPS, EAPB EN 
PARTICIPACION CIUDADANA Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS 
QUE PERMITAN LA INTERVENCION EN LA COMUNIDAD, 

 

                                  Carrera 9 N° 9 – 02 Centro | Edificio Alcaldía Municipal de Chaparral 
                                  PBX 608 2739244 | Código Postal 735560 | NIT 800.100.053 – 1  
                                  contactenos@chaparral-tolima.gov.co | www.chaparral-tolima.gov.co 
 

Ficha de notificación 
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Evidencias registro Fotográfico 
Lista de asistencia 
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Jorge Isaías Carvajal Aldana 
Secretario de desarrollo Social - director local de Salud 

 
 
 
 

REALIZO: 
Jorge Armando Vasque Leal 
Leidy Verónica Mejía 
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